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RESUMEN

La evaluacion formativa, como proceso fundamental para fortalecer los aprendizajes en el area
de Ciencias Sociales durante la educacion secundaria, es analizada en esta monografia. La
evaluacion formativa, a diferencia de la tradicional que se focaliza en las notas, estd enfocada
en el monitoreo constante del aprendizaje, la retroalimentacion descriptiva y la toma de
decision de manera apropiada sobre asuntos pedagdgicos. El primer capitulo aborda su
definicion, fundamentos, principios e instrumentos, enfatizando su naturaleza reflexiva,
dindmica y enfocada en el desarrollo progresivo de habilidades. Asimismo, se detallan los
instrumentos y estrategias como las listas de cotejo, rubricas, portafolios y fichas de
observacion que posibilitan la recoleccion de evidencias genuinas e impulsan el control
autonomo del alumno. El segundo capitulo examina el rol que tiene la evaluacion formativa en
el desarrollo de las habilidades relacionadas con las Ciencias Sociales: tomar decisiones
econdmicas responsables, administrar el entorno y el espacio, e interpretar sucesos histdricos.
El Ministerio de Educacion (2016, 2022) destaca que estos instrumentos promueven la
participacion activa, el entendimiento critico y el desarrollo de ciudadania. En resumen, la
investigacion concluye que, para cambiar la practica de ensefianza, consolidar el pensamiento
critico y garantizar un progreso logico hacia los estdndares de aprendizaje en Ciencias Sociales,

es fundamental utilizar la evaluacidén formativa.

Palabras clave: evaluacion formativa; Ciencias Sociales; competencias; instrumentos de

evaluacion; retroalimentacion pedagogica.
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ABSTRACT

This monograph analyzes formative assessment as a fundamental process for strengthening
learning in the area of social sciences during secondary education. Unlike traditional
assessment, which focuses on grades, formative assessment focuses on constant monitoring of
learning, descriptive feedback, and appropriate decision-making on pedagogical issues. The
first chapter discusses its definition, foundations, principles, and instruments, emphasizing its
reflective, dynamic nature and focus on the progressive development of skills. It also details
instruments and strategies such as checklists, rubrics, portfolios, and observation sheets that
enable the collection of genuine evidence and promote student autonomy. The second chapter
examines the role of formative assessment in the development of skills related to social
sciences: making responsible economic decisions, managing the environment and space, and
interpreting historical events. The Ministerio de Educacion (2016, 2022) highlights that these
tools promote active participation, critical understanding, and the development of citizenship.
In summary, the research concludes that, in order to change teaching practice, consolidate
critical thinking, and ensure logical progress toward Social Science learning standards, it is

essential to use formative assessment.

Keywords: formative assessment; Social Sciences; competencies; assessment tools;

pedagogical feedback.
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INTRODUCCION

En las Gltimas décadas, la evaluacion del aprendizaje se ha convertido en uno de los problemas
mas importantes de los sistemas educativos modernos, sobre todo en el nivel secundario,
debido a que hay una contradiccion entre los enfoques pedagdgicos y las evaluaciones que se
practican en el aula, a pesar de las propuestas brindadas por el curriculo sobre las orientaciones
del desarrollo de competencias. En muchos contextos educativos, la evaluacion sigue siendo
un sistema de control, medicion y certificacion del aprendizaje, reducido a la asignacion de
calificaciones y centrado principalmente en la verificaciéon de contenidos, lo que limita el

potencial pedagogico de la evaluacion para mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Estudios internacionales han coincidido en que una de las principales barreras para la
pérdida de aprendizajes significativos en la educacion secundaria es la concepcion tradicional
de la evaluacion. El estudio realizado por Aguayo (2025), en el ambito de las areas de Historia,
Geografia y Ciencias Sociales, en Santiago de Chile, muestra que, si bien los docentes
reconocen el valor de la evaluaciéon formativa, en la practica utilizan mayoritariamente
evaluaciones sumativas con poco seguimiento efectivo y pocas oportunidades para que los
estudiantes utilicen dicha informacién para mejorar su desempefio. Segun los resultados de
estudio, existe un desacuerdo entre la evaluacion como enfoque tedrico y su aplicacion en el
aula; esta desconexion tiene un efecto negativo en la experiencia de aprendizaje y la motivacion

de los estudiantes.

En estudios realizados en Colombia, Yepes Villa y Gutiérrez Avendano (2022)
demostraron que la evaluacion formativa es un proceso continuo, reflexivo y contextualizado,
que desempefia un papel esencial en la constancia académica, la reduccion de la frustracion
estudiantil y los resultados de aprendizaje significativos. Los autores explicaron que las
practicas de evaluacion continuan insertadas en experiencias pedagdgicas tradicionales, lo que
genera desaciertos conceptuales y metodologicas que inhiben el valor de la evaluacion para el

cumplimiento pleno de su funcion pedagogica.

Alonso-Sanz (2024) menciono que estos aportes muestran que la evaluacion formativa
establece un reto urgente y genera una estrategia para mejorar el aprendizaje en el area de las
Ciencias Sociales en la educacion secundaria. En su estudio titulado “Evaluacion formativa en

ensefianzas artisticas en Humanidades y Ciencias Sociales: estudio comparativo desde la



perspectiva docente”, el autor examind las practicas de evaluacion formativa en la educacion
secundaria y concluyd que su implementacion sistematica mejora los resultados del
aprendizaje, siempre y cuando se utilicen herramientas apropiadas con enfoque en
competencias y se priorice el retrofeedback descriptivo sobre la calificacion numérica. Este
estudio también expuso que la aplicacion encuentra una oposicion institucional y limitaciones
de capacitacion; asimismo, indicd que la evaluacion formativa sirve como una herramienta
esencial para hacer ajustes en la instruccion. De este modo, se acomoda una variedad que
muestre distintos estilos de aprendizaje y que conlleve al fortalecimiento de la autonomia del

estudiante.

Los aportes evidencian que la evaluacion formativa es un desafio urgente y una
oportunidad estratégica para mejorar el aprendizaje de las Ciencias Sociales en la educacion
secundaria. En la mayoria de los contextos educativos, los profesores aun evaliian a sus
estudiantes a través de la evaluacion tradicional, donde solo se muestran contenido y resultados
finales sin tener en cuenta las habilidades, capacidades y desempefios que los estudiantes
desarrollan durante el proceso de aprendizaje. Todo conlleva al uso reducido de herramientas
educativas, retroalimentacion inapropiada y practicas de evaluacion fuera de contexto, lo cual

incide directamente en la calidad educativa.

En este marco, la presente monografia se sustenta en la siguiente premisa: la evaluacion
formativa contribuye a la mejora de los aprendizajes en el area de Ciencias Sociales en los
estudiantes de educacién secundaria, porque permite el uso sistematico de instrumentos
formativos para recoger evidencias del desempefio, orientar la retroalimentacion y ajustar la

ensefianza en el desarrollo de competencias.

En coherencia con esta premisa, se formula la siguiente pregunta de investigacion
general: ;Como la evaluacion formativa contribuye a la mejora de los aprendizajes en el area
de Ciencias Sociales en los estudiantes de educacion secundaria? El objetivo general de la es
explicar como aplicar la evaluacion formativa para la optimizacion de los aprendizajes en el
area de Ciencias Sociales. De este objetivo general se desprenden los siguientes objetivos
especificos: explicar la naturaleza de la evaluacion formativa en la educacion secundaria,
explicar como desarrollar las competencias de Ciencias Sociales en educacion secundaria a
través de la evaluacion formativa y describir los instrumentos de evaluacion formativa que
pueden aplicarse para la mejora del aprendizaje en el area de Ciencias Sociales en educacion

secundaria.



Nuestra investigacion se justifica desde el punto de vista pedagodgico, social y
académico. En el &mbito pedagogico, atiende a la necesidad de superar enfoques de evaluacion
de manera tradicional, ya que se reducen a un problema técnico e instrumental, omitiendo su
dimension epistemologica y formativa. Tal como sefialaron Coll y Martin (1996, como se cito
en Sandoval Rubilar et al., 2022), las practicas de evaluacion son inseparables de las précticas
pedagogicas, por lo que modificar la evaluacion implica necesariamente innovar en la
ensenanza. A medida que los estudiantes de educacion secundaria experimentan cambios
notables en el desarrollo cognitivo, emocional y social, esto se vuelve esencial para adoptar

nuevas practicas de evaluacion mas adaptables, auténticas y centradas en el aprendizaje.

Desde el ambito social, esta investigacion aporta en el fortalecimiento de la calidad
educativa, ya que conlleva a una evaluacion mas justa, integral y orientada a las competencias.
Ademas, promueve la participacion activa, mejora notablemente el rendimiento académico del
estudiantado y ofrece a los docentes herramientas tedricas que les permitan reflexionar
criticamente sobre sus practicas evaluativas y adoptar estrategias formativas acordes con las

demandas educativas actuales.

La monografia se organiza en dos capitulos. El primer capitulo, titulado “La evaluacion
formativa y su naturaleza”, aborda los fundamentos conceptuales, caracteristicas y principios
de la evaluacion formativa en la educacion secundaria. El segundo capitulo, denominado “La
evaluacion formativa en Ciencias Sociales”, analiza la aplicacion de este enfoque en el area, el
desarrollo de competencias y el uso de instrumentos formativos orientados a la mejora de los

aprendizajes.



CAPITULOI:
LA EVALUACION FORMATIVA Y SU NATURALEZA

1.1. Definicion de evaluacion formativa

Cowie y Bell (1999, como se cit6 en Chirinos Siclla y Escuza Mesias, 2025) establecieron que
la retroalimentacion es un proceso fundamental en el ambito educativo, ya que permite
identificar y atender las necesidades de aprendizaje de los estudiantes con el propoésito de
fortalecer su desempeiio académico. Es decir, la evaluacion formativa implica mucho mas que
simplemente evaluar los logros finales de los alumnos. La retroalimentacion es un
procedimiento continuo donde el docente analiza todo el proceso de aprendizaje de los
estudiantes e identifica los avances y obstaculos; a raiz de ello, toma medidas inmediatas y
brinda el apoyo necesario para mejorar su rendimiento académico. Esto significa que la
evaluacion formativa se convierte en una herramienta esencial para el docente, puesto que les
proporciona una informacion detallada y bastante precisa acerca del desempefio de la
comunidad estudiantil. Como proceso continuo y comprensivo, la evaluacion formativa juega
un papel importante en hacer que el espacio de aprendizaje sea mas equitativo y accesible, para

que cada estudiante pueda lograr su maximo potencial y alcanzar el éxito académico.

La relevancia de la retroalimentacion en el proceso educativo se destaca en el estudio
de Black y Wiliam (1998, como se citd en Chirinos Siclla y Escuza Mesias, 2025). La
evaluacion formativa es de vital importancia en el &mbito educativo, ya que abarca un conjunto
diverso de actividades que tienen como objetivo primordial brindar datos relevantes y
detallados que permitan realizar ajustes y mejoras tanto en el proceso de ensefianza como en el
proceso de aprendizaje de los estudiantes. Los autores nos proporcionan una explicacion
detallada acerca de la evaluacion formativa, la cual abarca un conjunto de acciones y
procedimientos destinados a recopilar datos significativos acerca del proceso de aprendizaje de
los estudiantes, con el proposito de adaptar y mejorar tanto el trabajo educativo del profesor
como las tacticas de estudio del estudiante. Esta informacion completa y precisa no solo se
utiliza para formar una calificacion, sino que también se utiliza para mejorar el proceso de
aprendizaje al proporcionar una base de datos més completa y precisa a un pedagogo. Este tipo
de informacion juega un papel fundamental en la facilitacion y entrega de un aprendizaje mas

efectivo y significativo a lo largo del desarrollo docente.
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El estudio de Heritage (2010, como se citdé en Rosales Correa, 2021) senald que la
evaluacion formativa se establece como crucial, ya que el objetivo de la evaluacion formativa
es facilitar la consecucion de los objetivos de aprendizaje creados antes del proceso de
aprendizaje. Al practicar metédicamente la evaluacion formativa, el docente puede rastrear
continua y constantemente el crecimiento académico de sus estudiantes: marcar puntos de éxito
en el curso del desarrollo, notar areas que obstaculizan el progreso y disefiar mecanismos de

afrontamiento apropiados.

Este enfoque pedagodgico requiere una definicion clara de los objetivos de Ia
intervencion educativa y el establecimiento, implementacion y uso de un conjunto especifico
de estrategias o acciones que permitan avanzar gradualmente hacia estos objetivos. De esta
manera, la implementacion de estrategias pedagdgicas se transforma en un procedimiento
dindmico y reflexivo, en el cual la retroalimentacion oportuna y las modificaciones en el plan
de estudios promueven la mejora continua de los conocimientos adquiridos y garantizan que

cada alumno progrese de acuerdo con los objetivos educativos establecidos.

La evaluacion formativa, mencionada por varios autores actuales, es considerada un
proceso fundamental en la préctica educativa, debido a su naturaleza dinamica y al hecho de
que permite al maestro detectar lo que sus estudiantes necesitan, sus progresos y sus problemas.
Estos estudios, por supuesto, han sefialado que la retroalimentacion es un aspecto integral de
estos procesos, ya que permite a los educadores recopilar informacion util y precisa sobre el
proceso de aprendizaje. No solo para calificar, sino también para adaptar oportunamente las
estrategias pedagogicas, mejorar el desarrollo académico y asegurar los propdsitos en juego

(Chirinos Siclla y Escuza Mesias, 2025; Rosales Correa, 2021).

De este modo, la evaluacion formativa se ofrece como una herramienta central que
incorpora el proceso de observacion, la reflexion sobre la experiencia y los pasos inmediatos
contra el problema basado en el andlisis, para asi asegurar una forma de evaluacion mas
equilibrada e inclusiva como un enfoque educativo para los estudiantes. Por lo tanto, este
enfoque fomenta una mejora constante del aprendizaje y de la ensefianza al ofrecer a cada
alumno oportunidades auténticas para desarrollar sus habilidades y progresar de manera

sostenida hacia el cumplimiento de objetivos claros que se hayan definido con anterioridad.
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1.2. La evaluacion formativa en el contexto educativo actual

La evaluacion es formativa y es esencial para el desarrollo de competencias porque brinda a
los docentes la oportunidad de identificar proactivamente los desafios de los estudiantes y
modificar sus estrategias de ensefianza. Segin Heritage (2010, como se citd6 en Moreno Olivos
y Ramirez Elias, 2022), este tipo de evaluacion surgidé como alternativa de la evaluacioén
tradicional que solo se basaba en pruebas estandarizadas. Ademads, la evaluacion formativa
fomenta la participacion activa y la autoevaluacion de los estudiantes. Por lo tanto, podemos
fundamentar que la evaluacion formativa es importante porque desempefia un papel esencial
en el fortalecimiento de la calidad educativa y facilita la identificacion temprana de las
dificultades de aprendizaje, lo que permitira un acompafiamiento pedagdgico oportuno
mediante procesos continuos de retroalimentacion. Asimismo, el enfoque aplicado preparara al
docente para poder identificar oportunamente las areas donde encuentre mayor necesidad de
sus estudiantes; también proporcionard datos significativos que puedan utilizarse para refinar

su practica docente.

Este proceso continuo de observacion, andlisis y ajuste ayuda a perfeccionar el proceso
de ensefianza del docente, asi como los resultados de aprendizaje del estudiante y su practica.
El profesor puede proporcionar un feedback personalizado, es decir, brindar retroalimentacion
que contribuya directamente a superar las barreras que el estudiantado enfrenta, sean
conceptuales, metodoldgicas o motivacionales. La intervencion educativa no solo ayuda y guia
a los alumnos paso a paso hacia el logro de las metas educativas, sino que también enriquece
el trabajo del docente al proporcionar indicadores claros sobre la efectividad de sus acciones y
al sugerir cambios para maximizar el impacto de su instruccion. Como resultado, cuando el
docente reconoce y comprende los desafios unicos de sus estudiantes, establece un dialogo
pedagogico consistente que fortalece la practica evaluativa, mejora el aprendizaje de los nifios

y fomenta un entorno de aprendizaje mas reflexivo y adaptable (Rosales Correa, 2021).

En el contexto actual, la evaluacion formativa se ha vuelto cada vez mas prevalente, ya
que sirve como una herramienta poderosa en el proceso de aprendizaje. En este sentido, varios
estudios han indicado que los docentes han comenzado a aplicar estrategias de evaluacion
formativa en sus clases, lo que refuerza la ensefianza orientada al desarrollo de competencias.
De manera similar, se reconocié que la retroalimentacion es un aspecto vital para asegurar el
éxito de esta pedagogia. Debido a su impacto positivo en el aprendizaje, la evaluacion

formativa ha ganado mayor trascendencia en el contexto educativo actual.

12



La evaluacion es importante en la ensefianza y el aprendizaje, debido a que permite una
revision continua, sistematica y analitica de las habilidades que presentan los estudiantes. De
acuerdo con el Ministerio de Educacion (Minedu, 2016a), esta forma de evaluacion se preocupa
por recoger datos significativos a lo largo del proceso de aprendizaje, en lugar de solo registrar
los resultados; busca hacerlo para apoyar la retroalimentacion retroactiva que brinda a los

estudiantes la capacidad de mejorar.

Este método nos ayuda a inspirarnos para analizar el desempefio del estudiante en
situaciones reales y desafiantes, de modo que puedan aplicar lo que aprenden, desempenarse
en la préactica en eventos y experiencias reales de manera holistica, y no memorizando temas
aislados o asignando a los estudiantes simplemente para aprobar o reprobar. Al clasificar a los
estudiantes como aprobados o desaprobados, la evaluacién formativa tiene como objetivo
comprender el nivel real en el que se encuentran y apoyar su progreso hacia niveles superiores
de aprendizaje. Ademaés, fomenta el establecimiento de oportunidades continuas para que los
estudiantes demuestren el crecimiento de sus competencias, para asi evidenciar una variedad
de capacidades en respuesta a situaciones nuevas y significativas. La evaluacién es un
instrumento pedagdgico bésico: una herramienta que ayuda a guiar la instruccién puede
reforzar el aprendizaje y desarrollar la relacion maestro-estudiante en un proceso de mejora

continua.

En el entorno educativo actual, la evaluacion formativa ha surgido firmemente como
un elemento fundamental de la pedagogia que va mucho mas allad de la simple medicion de
resultados. A diferencia de las evaluaciones tradicionales, la evaluacion formativa presta mas
atencion al desarrollo personal del aprendiz. Esto resulta en intervenciones pedagdgicas mas
relevantes y exitosas. Su objetivo principal es mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje
mediante la observacion continua, la retroalimentacion oportuna y la adaptacion flexible de las

estrategias instruccionales.

Muchos autores han coincidido en que usar este estilo de evaluacion permite la
identificacion en tiempo real de éxitos y desafios, porque proporciona una respuesta
pedagdgica adaptada a las necesidades de cada estudiante (Chirinos Siclla y Escuza Mesias,
2025; Rosales Correa, 2021). El docente realiza esto no solo para observar el aprendizaje de
los estudiantes, sino para desempefiar un papel activo como mediador en la facilitacion del

compromiso estudiantil, el desarrollo de habilidades, la autonomia y el autocontrol.
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Actualmente, su aplicacion respalda el Curriculo Nacional de la Educacién Basica y
satisface las necesidades de una educacion centrada en el desarrollo de habilidades. Una mejora
constante del aprendizaje es posible gracias a los fundamentos de la evaluacion formativa,
como la adaptacion de las estrategias al progreso del estudiante, la retroalimentacion continua,
la anticipacion del desempeio y la identificacion de deficiencias. Sin embargo, la mayoria de
las caracteristicas estan siendo notables, como el uso de diversas herramientas, el enfoque

colaborativo, la planificacion flexible y la naturaleza comunicativa.

1.3. Principios de la evaluacion formativa

Hay cuatro principios fundamentales que sustentan la evaluacion formativa: ajustar las
mediaciones al progreso de cada estudiante, proporcionar retroalimentaciones inmediatas con
actividades concretas, anticipar el desempeiio potencial para guiar el progreso, e identificar y
proporcionar brechas en recursos o métodos. Estos principios transforman la evaluacion en un
proceso dinamico que impulsa la mejora continua del aprendizaje y la ensefianza. La
interaccion continua entre personas implica contar con principios vigentes que sustenten el
logro propuesto, como los reconocidos por Lopez e Hinojosa (2001, como se citdo en Ortega

Paredes, 2015):

- Las estrategias de mediacion deben identificar los puntos de la planificacion
educativa en relacion con las habilidades, metas o conductas no logradas; ademas,
deben ser apropiadas para el avance progresivo de los estudiantes.

- Esnecesario fomentar actividades que brinden a los estudiantes oportunidades para
mejorar su desempefio, sugiriendo nuevas actividades que concreticen mejor el
aprendizaje.

- Ser una herramienta que prediga el desempefio o los resultados probables en
habilidades, pruebas y evaluaciones como resultado del acercamiento gradual al
estudiante.

- Identificar desafios, falta de materiales, procedimientos, estrategias, métodos,
técnicas, herramientas, etc., para que el docente pueda reemplazarlos por otros

nuevos y mejorar el aprendizaje concreto.

La evaluacion formativa se basa en principios esenciales que la hacen un proceso
dinamico, reflexivo y enfocado en el perfeccionamiento constante del aprendizaje, mas alla de
ser simplemente una verificacion de los resultados finales. Es en este sentido de acomodacion

que las mediaciones pedagdgicas deben ajustarse en funcion del progreso individual de cada

14



estudiante; esto indica que el aprendizaje es un proceso diverso y gradual. De este modo, en la
etapa de planificacion de la ensefianza, donde algunos de los objetivos de aprendizaje, el
desarrollo de las habilidades o ciertos comportamientos no se han logrado completamente, el
docente tiene que averiguar y recomendar algunas formas de avanzar. A su vez, hay una
necesidad de retroalimentacion inmediata y oportuna, junto con acciones especificas. La
retroalimentacidon oportuna se convierte ahora en un elemento de este proceso, debido a que
ofrece a los alumnos oportunidades reales para mejorar su rendimiento por medio de nuevas

vivencias educativas.

Desde este punto de vista, la evaluacion también tiene un papel pronosticador, porque
posibilita prever el rendimiento potencial del alumno en examenes, habilidades y resultados
futuros, mediante un seguimiento sistematico y cercano que dirige su avance. En conclusion,
podriamos sefialar que este método requiere que se indique, de manera especifica, las brechas
presentadas en las técnicas, recursos, procedimientos, métodos o materiales de ensefianza
existentes para que el profesor pueda replantearlos o reemplazarlos por opciones mas
apropiadas y efectivas. En conjunto, estos principios refuerzan a la evaluacion formativa como
un instrumento estratégico que combina mediacion, retroalimentacion, anticipacion y
perfeccionamiento pedagogico. Esto convierte la practica educativa en un proceso
ininterrumpido de andlisis, ajuste y optimizacion con el objetivo de alcanzar integralmente los

aprendizajes (Ortega Paredes, 2015)

1.4. Caracteristicas de la evaluacion formativa

La definicion de evaluacion formativa describe un proceso colaborativo y dinamico enfocado
en mejorar el aprendizaje a través de una recopilacion ordenada de evidencias,
retroalimentacion constante y la participacion activa de los estudiantes. Entre sus
caracteristicas esenciales se encuentran la adaptacion continua de las practicas pedagogicas a
las necesidades individuales de cada estudiante, la promocion de la autonomia y la
autorregulacion mediante enfoques de evaluacion entre pares y autoevaluacion, y el uso de
herramientas (diarios de aprendizaje, rubricas, portafolios) que permiten una comunicacion
constante entre el educador y el estudiante. Ademas, este tipo de evaluacion requiere una
planificacion flexible que pueda prever y responder a eventuales rendimientos, lo que asegura

un progreso continuo en los procesos de ensefianza y en los resultados de aprendizaje.
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1.4.1. Principales caracteristicas

Silva Escalante (2023) describi6 que la evaluacion formativa se caracteriza por:

- Proceso sistematico de pruebas: Se considera un método organizado para recolectar
y evaluar informacion acerca de las actuaciones de los estudiantes, con el fin de que
el maestro obtenga datos confiables sobre como se desarrollan las competencias y

tenga la posibilidad de tomar decisiones pedagogicas basadas en esta informacion.

- Fomento de la autonomia y la autorregulacion: La participacion de manera activa
de los estudiantes en procesos de autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion
promueve la reflexion de sus fortalezas y aspectos que deben mejorar. Esto les
permitird desarrollar su sentido de responsabilidad y su habilidad para manejar su

propio aprendizaje.

- Empleo de herramientas variadas y colaborativas: Esta basada en utilizar
instrumentos como los diarios de aprendizaje, portafolios, fichas de observacion y
rubricas, los cuales son creados de manera conjunta entre profesores y alumnos.
Estos permiten registrar dificultades y logros que constituyen la base para una

retroalimentacion constante y eficaz.

- Planificacion analitica y adaptable: Implica la creacidon de secuencias didacticas que
se adaptan a las verdaderas necesidades del grupo, para que los métodos, técnicas o
materiales puedan ser sustituidos o modificados si no demuestran efectividad, lo

cual asegura un proceso de ensefianza aprendizaje mas relevante.

- Naturaleza comunicativa y continua: Actia como un dialogo constante entre el
profesor y el alumno que no solo rectifica errores (feedback), sino que también
previene posibles rendimientos futuros (feedforward), lo cual promueve un

ambiente de aula positivo y la mejora de la practica evaluativa y del trabajo docente.

La evaluacion formativa es entendida como un proceso sistematico, colaborativo y
dinamico que tiene como objetivo el perfeccionamiento constante del aprendizaje. Se basa en
la recoleccion ordenada de evidencias y la retroalimentacion continua entre el profesor y el
estudiante. Silva Escalante (2023) afirmo6 que tal método permite adquirir datos confiables
sobre el desarrollo de competencias y ayuda a tomar decisiones pedagdgicas apropiadas y

oportunas.
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En este contexto, la evaluacion formativa fomenta en los estudiantes una autonomia y
autorregulacion mediante el involucramiento directo en los procesos como la evaluacion entre
pares, la heteroevaluacion y la autoevaluacion, lo que fortalece su compromiso con su propio
aprendizaje. Ademas, el uso de diversos instrumentos colaborativos, como portafolios, diarios
de aprendizaje, ribricas y hojas de observacion, serviran de apoyo, pues permitirain documentar
el avance y las dificultades para guiar una retroalimentacion efectiva. Por otro lado, se debe
contar con una planificacion flexible y analitica que facilite la adaptacion de estrategias,
recursos y secuencias didacticas en funcion de las necesidades especificas del grupo, a fin de
garantizar una mejora constante y relevante. En sintesis, la evaluacion se transforma en un
didlogo constante por ser de naturaleza interactiva y continua, lo cual no solo ayuda a superar

errores, sino también a proyectar el rendimiento futuro y potenciar la practica de los docentes.

1.4.2. Técnicas e instrumentos de evaluacion formativa
1.4.2.1. Técnicas de evaluacion formativa

Las técnicas de evaluacion formativa se definen por el método particular que utiliza para
recopilar informacion: como se planifica, como se obtiene y como se recogen las observaciones
o los datos. Por ejemplo, podemos referirnos a la “técnica de prueba” como una estrategia
sistematica distinta a la “técnica de entrevista”, o incluso distintas a la “técnica de observacion”
0 “técnica sociométrica”. Dentro de una misma técnica, se pueden notar diferencias en el
proceso de recoleccion de datos o en la planificacion. Estas variaciones “permisibles” no son
tan relevantes e importantes como para que esa modalidad especifica de recopilacion de datos
pierda su rasgo caracteristico. Por lo tanto, podemos hablar en plural de “técnicas de prueba”

y distinguirlas entre las pruebas objetivas y las de ensayo.

Segtin Cabrera Rodriguez (2011), las técnicas de evaluacion son los métodos que el
docente emplea para recabar informacion importante acerca del aprendizaje de sus alumnos.
Las técnicas seleccionadas deben estar alineadas con las metas, los contenidos, los criterios y
las evidencias de la evaluacion formativa. Es fundamental que el maestro escoja las estrategias
adecuadas para cada situacion. La efectividad de la evaluacion depende de esa seleccion

(Torres-Lara et al., 2021).

Las técnicas de evaluacion formativa y producciones de aprendizaje son los métodos
mediante los cuales se obtiene la informacion. En primer lugar, se puede exponer a la persona

en un momento determinado mediante una serie de preguntas que se cree que representan el
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atributo que se quiere medir. En segundo lugar, se puede pedir la creacioén de algiin producto,
a partir del cual se deduce el nivel de aprendizaje alcanzado por el individuo al comparar sus

respuestas o su producto con un patréon de calidad establecido (Torres-Lara et al., 2021).
Las técnicas de evaluacion formativa son:

- Las técnicas de observacion: Son métodos en los que se adquiere informacion
mediante la observacion deliberada de las interacciones o conductas humanas. Estas
ultimas son expresadas por individuos o grupos de manera mas o menos espontanea,
con un grado especifico de estructuracion y sistematizacion del contexto. Se puede
identificar una amplia variedad de tipos de procedimientos observacionales que se
enfocan en distintas dimensiones: papel del observador, sistematizacion de la

observacion y tipo de registro de datos (Torres-Lara et al., 2021).

- Técnicas de encuestas. Estas técnicas se entienden como un conjunto de
procedimientos basados en la interaccion entre quien aplica la encuesta y quien
responde, mediante un cuestionario de caracter asimétrico, que otorga mayor
control al primero, y que presenta un grado de estandarizacion variable segin el

nivel de estructuracion del proceso (Torres-Lara et al., 2021).

- Técnicas de entrevista. La entrevista es un método que se define como una
conversacion, cuyo objetivo es distinto al mero acto de hablar. Es una herramienta
técnica que toma la forma de un didlogo informal. Ella se describe como "la
comunicacién interpersonal que se establece entre el investigador y la persona que
esta siendo estudiada, con el proposito de conseguir respuestas verbales a las
preguntas formuladas" (Torres-Lara et al., 2021, p.780). Por su parte, Diaz-Bravo
et al. (2013) mencionaron que esta técnica tiene como propdsito que el proceso sea
de “expresion libre”, a fin de que la persona entrevistada imponga la dindmica. Esto
sugiere que se le da mucha importancia al discurso auténtico del entrevistado
durante el proceso de recoleccion de informacion. Este es el caso de biografias,

historias de vida, relatos de vida y entrevistas profundas.

- Las técnicas de autoinforme: Los autoinformes son procesos de recoleccion de
informacion en los que el individuo comunica sus pensamientos y experiencias
subjetivas acerca de si mismo, sus emociones y comportamientos, a partir de un

proceso de autoobservacion. Al no necesitar de un proceso de cuestionamiento o
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comunicacion cara a cara, se distingue de las técnicas de entrevista y encuesta con
las que puede parecer similar (Torres-Lara et al., 2021). Aqui se encuentran los de
caracter nomina: los informes narrativos (historias, diarios reflexivos, etc.) y los
informes descriptivos. Por otro lado, tenemos las escalares: las escalas de
Thurstone, las escalas de tipo Likert, el diferencial semdntico de Osgood y el

escalograma de Guttman.

Las técnicas sociométricas: Para Cabrera y Espin (1986), la sociometria es la serie
de técnicas que tienen como finalidad averiguar las relaciones internas dentro de un
grupo, asi como el rol o posicién que una persona ocupa en estas relaciones. Las
técnicas sociométricas son procedimientos que se caracterizan por obtener
informacion a partir de preguntar a los miembros de un grupo acerca de sus deseos
de establecer relaciones con los demés integrantes. A través del analisis de estas
elecciones, es posible adquirir (dependiendo del instrumento empleado) datos sobre
la estructura y organizacion de las relaciones interpersonales dentro del grupo, asi
como sobre el lugar que ocupan los individuos en €l y su realismo perceptivo en
cuanto a la adecuacion entre el rol que creen desempefiar en el conjunto y en el que

este les otorga (Torres-Lara et al., 2021).

Técnicas de grupo: Estas son distintas a las sociométricas, dado que, a pesar de ser
grupales, el procedimiento para obtener la informacion es muy distinto. El concepto
de grupo en si mismo es diferente, al igual que el proposito que se busca con su uso.
En esta técnica, el grupo solo significa “un conjunto de personas” y es posible que
sus miembros se acaben de conocer. Por otro lado, en las técnicas sociométricas, el
grupo debe estar compuesto por individuos que se conozcan y tengan interacciones
entre si, asi como un tiempo de convivencia lo suficientemente largo para que una

estructura grupal se haya formado (Torres-Lara et al., 2021).

Las técnicas de analisis de contenido: El analisis de contenido se define como el
método de recopilacion de informacién que consiste en examinar, de manera
sistematica y objetiva, cualquier tipo de comunicacion, ya sea oral, grafica o escrita.
Para ello, se determinan unidades de andlisis que son clasificadas mediante un
proceso categodrico (previo o desarrollado durante el anélisis), cuya interpretacion
posterior permite sintetizar el mensaje explicito y descubrir su sentido implicito

(Torres-Lara et al., 2021).
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- Técnicas de analisis documental y datos disponibles: Durante la evaluacion con
frecuencia nos encontramos con que es necesario recopilar informacion de
materiales existentes y disponibles. Estos deben ser andlisis para extraer los datos
necesarios. Esta categoria de técnicas comprende un conjunto de materiales de
registro que pueden tener formas variadas, incluidos escritos (libros, publicaciones
diarias y documentos archivados), materiales audiovisuales (discos, peliculas y
fotografias) y datos numéricos (datos brutos o estadisticos). Estos materiales pueden
ser publicos o privados. Definimos estas técnicas como el proceso metodologico
que consiste en examinar documentos existentes y accesibles que reflejan la

realidad en su presente, pasado o futuro (Torres-Lara et al., 2021).

1.4.1.2. Instrumentos de evaluacion

Los instrumentos de evaluacion son medios técnicos utilizados para recoger informacion
relevante y confiable sobre el desempeiio de los estudiantes. Segiin Bazan Linares et al. (2024),
estos instrumentos permiten observar, registrar y valorar evidencias del aprendizaje con base
en criterios previamente establecidos, siendo claves para el desarrollo de una evaluacion

formativa y por competencias.

Bazan Linares et al. (2024) indicaron que la eleccion de los instrumentos tiene relacion

directa con la naturaleza de lo que se evaluara. Estas son:

- Lalista de cotejo: Es un instrumento evaluativo de tipo descriptivo. Resulta 1til para
examinar habilidades y saberes, ya que permite determinar si la conducta observable
estd presente o no en el estudiante. Para utilizar esta herramienta, es necesario
establecer con antelacion los indicadores de éxito que se evaluaran, para asi
posibilitar una comunicacion mas efectiva de las valoraciones. El docente tiene la
posibilidad de utilizar la lista de cotejo en cualquier fase del proceso evaluativo, no

unicamente durante la evaluacion inicial.

- El anecdotario o registro anecdotico: Por lo general se emplea un cuaderno como
anecdotario, donde el docente registra comportamientos que se apartan de lo
habitual o que son observados en momentos especificos. Estos registros ayudaran
al docente a tener un juicio mas valorativo y una vision mas amplia y precisa del

estudiante.
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La ficha de observacion: Facilita el registro sistematico de las conductas para
evaluar correctamente la informacion adquirida. Es necesario hacer guias de
observacion para que el registro de datos y su conservacion, con fines evaluativos,

sea mas facil y necesario.

Las guias de observacion: Ayudan a conservar un registro que muestre los variados
estilos de aprendizaje de los estudiantes, para tenerlos en cuenta al emitir el juicio

valorativo acerca de los aprendizajes alcanzados.

El diario de campo: Es una herramienta que ayuda a reflexionar sobre la propia
practica educativa; ademas, ayuda al docente a corregir errores. Se escriben apuntes
o se registran datos pertinentes acerca de la vida cotidiana del aula, lo que hacen,
cdmo se sienten, etc. Es mas amplio que el cuaderno anecdotario porque documenta

situaciones grupales y no individuales.

Las escalas de estimacion: Son herramientas que incluyen un conjunto de articulos
a los que el estudiante tiene que responder. Los items deben acompanar a los
elementos para que el alumno pueda “leerlos”. Es imprescindible que la actividad a
evaluar esté claramente expresada y que sea presentada de manera comprensible
para crear una escalada. Son utiles para recopilar datos sobre las opiniones, los
deseos y las actitudes de los estudiantes. Estos instrumentos necesitan mucho

compromiso y preparacion por parte del profesor para poder ser utilizado.

El registro auxiliar: Es una herramienta que se usa con regularidad, ya que los
profesores realizan todo el procedimiento de evaluacion por medio de los
indicadores de logro previamente mencionados. La informacidon que se obtiene
mediante este instrumento se usard como fundamento para la informacion que se
registrard en el Registro de Evaluacion de los Aprendizajes. Los resultados de la
evaluacion que registramos en el Registro Auxiliar corresponden a cada una de las

unidades didécticas que planificamos.

Rubrica: Segun Fade (2009, como se citdo en Hualpa Ccorimayo, 2018), la rubrica
es el instrumento que establece los criterios que emplearemos para valorar cualquier
actividad, producto, evento o herramienta. Lo que el docente percibe para realizar
la evaluacion se describe con claridad en ella. La rubrica, para Martinez Rojas

(2008, como se citdo en Hualpa Ccorimayo, 2018), es una matriz que puede ser
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interpretada como un listado que incluye criterios especificos y esenciales para
evaluar el aprendizaje, las habilidades o los conocimientos alcanzados por el

alumno en una asignatura o tarea en concreto.

- Registro de evaluacion de los aprendizajes: Es un documento oficial que ha sido
expedido por el Ministerio de Educacion. Es util para documentar el progreso de
cada estudiante al término del periodo programado, que puede ser trimestral,
bimestral o al final del afo escolar. Es indispensable que cada maestro tenga su
“registro auxiliar”, ademas del registro de evaluacion de los aprendizajes, donde
registrard sistematicamente la informacion relacionada con el avance de cada

estudiante a través de los indicadores.

Las técnicas de evaluacion formativa son una amplia variedad de métodos que
proporcionan informacién sobre el aprendizaje para los docentes. Estas opciones se eligen en
funcién de los objetivos, criterios y evidencias considerados en el proceso educativo. Torres-

Lara et al. (2021) incluyeron las siguientes técnicas:

- El monitoreo sistematico significa tener en cuenta como se documentan los

comportamientos e interacciones en los entornos reales.

- Las encuestas nos permitiran utilizar cuestionarios estructurados para recopilar

informacion.
- Las entrevistas brindaran la oportunidad de acceder al discurso real del estudiante.

- Los informes personales revelaran los pensamientos, sentimientos y experiencias a

través de diarios, relaciones o escalas.

Todo lo anterior se refuerza con estrategias grupales como dindmicas de grupo y
métodos sociométricos, que estan diseniados para evaluar la estructura de las relaciones dentro
de un grupo particular y que estan orientados hacia el analisis documental y de contenido;
asimismo, se evaluardn mensajes, materiales disponibles y registros. Las herramientas de
evaluacion, segin Bazan Linares et al. (2024), se utilizan junto a estos métodos, que se
categorizan como métodos técnicos para registrar y evaluar evidencias de aprendizaje. Entre

ellas se encuentran:
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- Un diario de campo que permite reflexionar sobre las actividades docentes, una hoja

de observacion que permite al lector registrar eventos importantes.

- Un registro auxiliar a través del cual se puede clasificar el progreso segiin sus

indicadores.
- Laescala de calificacion para evaluar puntos de vista o actitudes de los estudiantes.
- Rubricas que miden niveles y criterios de lo que constituye el éxito.
- Una guia de observacion en la que se sistematizan comportamientos.
- Una lista de verificacion para confirmar desempefios evidentes.
- Unregistro de evaluacion de los aprendizajes donde se anotan los progresos finales.

En su totalidad, las técnicas y herramientas constituyen un sistema completo, adaptable
y constante que facilita al profesor entender de manera profunda el aprendizaje, proporcionar

retroalimentacion a tiempo y modificar sus decisiones pedagogicas con mas relevancia.

1.4.3. Instrumentos de evaluacion formativa en Ciencias Sociales

El término “Instrumento de evaluacion formativa” se refiere a las formas tangibles de
recopilacion de datos y de informacion sobre el aprendizaje de los estudiantes, es decir, los
“materiales” especificos que permiten realizar una evaluacion, como encuestas, pruebas,

rubricas y otros recursos.

Segun Nitko y Brookhart (2014, como se cit6 en Villa Vélez, 2024), las herramientas
de evaluacion formativa son herramientas especificas que permiten medir los niveles de
aprendizaje de los estudiantes en relacion con las metas educativas establecidas. Las
herramientas deben disenarse de manera que midan lo que necesita ser evaluado y ofrezcan

consejos para la toma de decisiones.

De acuerdo con Torrance y Pryor (2001, como se citd en Villa Vélez, 2024), en tales
evaluaciones, los instrumentos deben ser claros y alinearse con los objetivos de aprendizaje,
ofreciendo retroalimentacién relevante para apoyar el progreso del estudiante. Algunos

instrumentos comunes de evaluacion en Ciencias Sociales son:
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- Rubricas: Son instrumentos particularmente elaborados para describir, proyectar y
evaluar de forma cualitativa los estandares y el actuar individual en cada fase de la

tarea de los estudiantes.

- Pruebas estandarizadas: Son las que evaliian objetivamente el conocimiento de los
estudiantes sobre ciertos temas, generalmente a través de preguntas de opcion

multiple o de respuesta corta.

- Portafolios: Es un instrumento que permite reunir diversas evidencias. Esto se ve
reflejado en el aprendizaje individual de los estudiantes, lo que demuestra su

progreso en habilidades y conocimientos en el area.

- Cuestionarios y encuestas: Estos son instrumentos utilizados para comprender las
opiniones de los estudiantes sobre varios aspectos del proceso educativo o para

proporcionar un diagnostico inicial basado en su conocimiento previo.

Los instrumentos de evaluacion formativa en el area de Ciencias Sociales son parte de
un método que establece una estrategia general: la técnica se centra en acciones especificas
para recopilar datos y el instrumento es el medio tangible para medir el desempeiio de los
estudiantes. La adecuada seleccion de estos tres elementos es esencial para garantizar que la
evaluacion sea justa, efectiva y 1til para mejorar tanto el aprendizaje de los estudiantes como

la practica pedagogica del docente.

Los instrumentos de evaluacion formativa son formas especificas, concretas y medibles
de recopilar informacion sobre el aprendizaje; también son las herramientas que un docente
puede utilizar para ver con precision qué tan bien estan los alumnos en relacion con los
objetivos educativos; a su vez, proporcionan informaciéon que ayuda a tomar decisiones de

ensenanza.

Nitko y Brookhart (2014, como se cit6 en Villa Vélez, 2024) han insistido en que, para
que los instrumentos sean significativos, deben estar diseniados adecuadamente para que lo que
midan sea significativo y util para los responsables de la toma de decisiones. Segun Villa Vélez
(2024), si los instrumentos son claros, coherentes y estan alineados con los objetivos de la
educacion, proporcionar retroalimentacion significativa para el progreso del estudiante también

puede significar que resistiran el escrutinio.
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En el contexto de las Ciencias Sociales, estos recursos implican rubricas que describen
niveles de desempefio y criterios de efectividad, solicitudes estandarizadas que ofrecen
medidas empiricas, portafolios que representan una variedad de evidencias del avance de los
estudiantes, y encuestas o cuestionarios que brindan un alcance para analizar perspectivas,
conocimientos previos o percepciones. Cuando las técnicas e instrumentos se articulan, la
evaluacion se profundiza, la técnica informa el método para la recoleccion de datos y el
instrumento realiza ese proceso. Tal eleccion de herramientas, en alineacion con los objetivos
educativos, también garantiza evaluaciones mas equitativas, efectivas y beneficiosas, lo que

permite mejorar la practica docente y beneficiar el aprendizaje de los estudiantes.
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CAPITULO II:
EVALUACION FORMATIVA EN CIENCIAS SOCIALES

2.1. Las competencias de Ciencias Sociales

El Minedu (2016b) nos menciona que el area de Ciencias Sociales posibilita que los alumnos
de Educacion Bésica se desarrollen como ciudadanos conscientes del entorno social en el que
habitan. Ademas, advierte su papel como individuos historicos, con el objetivo de que acepten
compromisos y se conviertan en promotores de la transformacion social mediante la

administracion de recursos econdmicos y medioambientales.

El desarrollo de diferentes competencias contribuye a alcanzar el perfil de egreso de los
alumnos en la educacion basica. El area de Ciencias Sociales, por medio del enfoque de
ciudadania activa, se encarga de fomentar y facilitar que los alumnos desarrollen competencias

durante la educacion basica regular.

El Minedu (2016b) describe las tres competencias del campo de las Ciencias Sociales
que todos los alumnos peruanos tienen que adquirir durante su recorrido educativo, ademas de
las capacidades que se fusionan en esta actuacion. Cada una de las competencias de aprendizaje
viene acompafiada de sus estdndares, que son un referente para la respectiva evaluacion
formativa. Estos describen como se desarrolla cada competencia desde el comienzo hasta el

final de la educacion y establecen cudl es el nivel esperado al concluir un ciclo escolar.

Los estandares de aprendizaje son pardmetros especificos y uniformes que permiten
informar no solo si se ha llegado al estandar, sino también dénde se encuentra cada estudiante,
es decir, lejos o cerca de lograrlo. De esta forma, brinda una informacién valiosa para dar
retroalimentacion a los alumnos acerca de su aprendizaje y asistirlos en su progreso, ademas
de adaptar la ensefanza a las demandas de las necesidades de aprendizaje que se han detectado.
Los estandares de aprendizaje actian como criterio para la planificacion de actividades que
propicien el desarrollo y la demostracion de las capacidades de los alumnos. Las competencias

del area de Ciencias Sociales, segiin el Minedu (2016b), son que se explican a continuacion.
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2.1.1. Competencia 1: Construye interpretaciones historicas

El alumno toma una postura critica acerca de los hechos y procesos histdricos para entender el
siglo XXI y sus retos, usando varias fuentes y entendiendo los cambios, permanencias,
simultaneidades y transformaciones en su contexto, asi como la demostracion de las diferentes
causas y consecuencias de estos. Todo lo anterior implica considerarse como un sujeto
historico, es decir, ser el actor principal de los sucesos historicos y, en consecuencia, ser un
producto del pasado, pero, al mismo tiempo, ser forjador del futuro. Esta competencia implica

la combinacién de las siguientes capacidades:

- Interpreta criticamente fuentes diversas: Es reconocer la diversidad de fuentes y
codmo cada una tiene distintas utilidades para tratar un proceso o un hecho historico.
Ademas, significa trabajar con diferentes fuentes, contextualizarlas y reconocer, de
manera critica, que estas son posturas especificas con diferentes grados de

fiabilidad.

- Comprende el tiempo historico: Se trata de aplicar adecuadamente conceptos
relacionados con el tiempo, reconociendo que los sistemas de medicion del tiempo
son convenciones basadas en diferentes costumbres culturales y que la duracion del
tiempo historico varia. Ademads, significa organizar los sucesos y procesos
historicos de manera cronoldgica y describir las transformaciones y permanencias

que ocurren en ellos.

- Elabora explicaciones sobre procesos historicos: Es clasificar las razones de los
procesos histdricos, vincular las motivaciones de sus actores principales con su
cosmovision y el tiempo en el que vivieron. Asimismo, se trata de identificar las
numerosas repercusiones de los procesos pasados y su efecto en el presente, asi

como de entender que este moldea nuestro futuro.

2.1.2. Competencia 2: Gestiona responsablemente el espacio y el ambiente

El estudiante toma decisiones que ayudan a satisfacer las necesidades del desarrollo sostenible;
al hacerlo, reduce las vulnerabilidades sociales ante diversos desastres. Significa darse cuenta
de que el espacio es una construccion social y un objeto fluido que cambia constantemente con
el tiempo; es un lugar donde los elementos sociales y naturales entran en contacto y sufren

transformaciones. Esta competencia implica la combinacion de las siguientes capacidades:
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- Comprende las relaciones entre los elementos naturales y sociales: Consiste en
detallar y analizar las dinamicas complejas y variaciones del espacio geografico,
partiendo desde la identificacion y comprension de los diversos componentes
naturales y sociales que lo conforman, asi como de las multiples interrelaciones que

surgen entre ellos a nivel local, nacional y mundial.

- Maneja fuentes de informacion para comprender el espacio geografico: Es usar
distintas fuentes, como la cartografia, la fotografia, las imagenes variadas, los
cuadros y los graficos estadisticos. Todas son herramientas fundamentales para
estudiar y comprender el entorno geografico, pues facilitan la orientacion y

movilidad en dicho espacio.

- Genera acciones para preservar el ambiente: Una de las tareas fundamentales es
proponer y llevar a cabo medidas concretas dirigidas a preservar la integridad del
entorno natural y a colaborar en la mitigacion de posibles escenarios de emergencia
y catastrofe. Esto implica una evaluacion minuciosa del efecto que provoca las
diferentes causas ambientales y territoriales para garantizar la satisfaccion y

prosperidad de las personas en diversas comunidades y territorios.

2.1.3. Competencia 3: Gestiona responsablemente los recursos econdmicos

En esta competencia el estudiante evidencia capacidades para gestionar los recursos
econdmicos, ya sean propios o del entorno familiar, adoptando una actitud reflexiva y analitica
hacia su gestion, de manera consciente y ética. Esto implica reconocerse a uno mismo como
un participante activo en la economia, comprender a fondo el papel que desempenan los
recursos econdémicos en la satisfaccion de las multiples necesidades humanas, asi como
comprender a detalle el funcionamiento del sistema econémico y financiero. Esta competencia

implica la combinacién de las siguientes capacidades:

- Comprende el funcionamiento del sistema econdmico y financiero: Esta capacidad
exige un ejercicio de mayor complejidad orientado a identificar de manera detallada
los roles y funciones que desempefian los diversos actores que participan
activamente. En ese sentido, resulta fundamental examinar no solo a dichos actores
de forma individual, sino también las interacciones que se establecen entre ellos,
con el propdsito de comprender integralmente el impacto y la influencia que ejercen

en el funcionamiento del sistema. Asimismo, se requiere una evaluacion minuciosa

28



acerca del papel que desempefia el estado en estas complejas interrelaciones,
considerando tanto su capacidad reguladora como su responsabilidad en la
promocion del bienestar colectivo. De este modo, el Estado se establece como un
agente clave en la organizacion, supervision y equilibrio de las dinémicas

economicas y financieras.

- Toma decisiones econdmicas y financieras: Segin sus necesidades especificas y las
alternativas disponibles, es una tarea fundamental idear un plan detallado de gestion
efectiva y responsable de sus recursos economicos. Esto significa no solo adoptar
una postura reflexiva y analitica frente a los sistemas actuales de produccion y
consumo, sino también actuar de manera educada e informada como un consumidor

informado y consciente.

Segun el Minedu (2016b), el area de Ciencias Sociales es un ambito formativo
fundamental que integra diferentes perspectivas con el objetivo de fomentar en los alumnos
una interpretacion critica, consciente y comprometida de la sociedad en la que habitan. Los
alumnos se reconocen a si mismos como sujetos historicos capaces de analizar fuentes variadas,
entender la duracion y secuencia del tiempo, interpretar los procesos que enlazan el pasado con
el presente y proyectar sus consecuencias en el futuro desde la competencia “Construye
interpretaciones historicas”. De este modo, la historia deja de ser un simple relato de sucesos y

se transforma en una herramienta para analizar los desafios actuales.

Al mismo tiempo, la competencia “Gestiona responsablemente el espacio y el
ambiente” incorpora la perspectiva geografica, lo cual hace posible que los alumnos
comprendan el territorio como una construccion social dindmica, en la que convergen factores
humanos y naturales que experimentan transformaciones continuas. Los estudiantes aprenden
a analizar problemas ambientales y a proponer medidas sostenibles que contribuyan al

bienestar de todos, basandose en iméagenes, graficos, mapas y otros recursos.

Ademas, la competencia “Gestiona responsablemente los recursos econdémicos”
promueve una perspectiva ética y responsable respecto a la toma de decisiones. Esto se logra a
través del conocimiento del funcionamiento del sistema financiero y econémico, asi como de
la participacion del Estado y diferentes actores. Dicha competencia permite a los estudiantes
administrar sus recursos, averiguar otras alternativas y hacer prevalecer sus derechos y

obligaciones como consumidores informados.
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En suma, estas tres competencias forman una vision integral de la ciudadania activa,
puesto que permiten a las Ciencias Sociales no solo difundir conocimiento, sino también formar
individuos con pensamiento critico e independientes, que puedan desempefiar un papel

responsable en la transformacion social de su comunidad y su pais de origen.

2.2. El desarrollo de las competencias de Ciencias Sociales mediante el uso de

instrumentos de evaluacion formativa

Segtn el Minedu (2022), en el documento “Orientaciones para la evaluacion y el desarrollo de
las competencias”, en el drea de Ciencias Sociales, la evaluacion formativa debe estar presente
de manera continua para que el desarrollo de las competencias del area sea comprensible. Esta
evaluacion se entiende como un proceso sistemdtico, constante y enfocado en el
perfeccionamiento continuo del aprendizaje. De acuerdo con el Minedu, esta evaluacion no
tiene una funcion de calificacion, sino de orientacion. Esto facilita que el profesor reconozca
los logros, las dificultades y las capacidades de los alumnos mientras se desarrollan las

competencias, y no inicamente al concluir un proyecto o unidad.

Para realizar una evaluacion formativa, es necesario utilizar herramientas adecuadas y
coherentes con los objetivos de aprendizaje y las habilidades que componen cada competencia
(Minedu, 2022). Esto asegura que las evidencias recogidas reflejen que el estudiante realmente
analiza fuentes historicas, argumenta sus ideas, comprende acciones espaciales, interpreta

informacion econdmica y propone alternativas para la conservacion del medio ambiente.

El uso de instrumentos, como rubricas, listas de cotejo, escalas de valoracion,
portafolios, fichas de observacion y estudios de caso, proporcionan una evaluacion detallada
del desempefio, lo cual ayuda al maestro a determinar en qué nivel del estandar se encuentra
cada estudiante y qué medidas pedagdgicas debe ajustar para seguir evolucionando

académicamente.

El Minedu (2022) también ha indicado que la evaluacion formativa es fundamental para
el desarrollo de competencias, ya que se enfoca en el proceso y no solo en el resultado final.
Esto supone examinar la manera en que el alumno formula explicaciones historicas, organiza
datos de indole geografica o econdmica, toma decisiones y argumenta sus puntos de vista ante
un problema social. Estos procesos complejos necesitan herramientas que hagan posible la
observacion de la argumentacion, el razonamiento, la toma de posicion y la movilizacion

combinada de actitudes, capacidades y saberes.

30



El profesor, a partir de las herramientas empleadas, tiene la capacidad de ofrecer
observaciones. El documento enfatiza que la evaluacidon formativa tiene que proporcionar una
retroalimentacion descriptiva, orientada a la accidon y puntualidad. A partir de las herramientas
empleadas, tiene la capacidad de ofrecer observaciones que indiquen al alumno lo que esté
alcanzando, lo que necesita perfeccionar y los pasos especificos que debe seguir. E1 Minedu
(2016b) ha explicado que la retroalimentacion es importante para fortalecer el aprendizaje de
los estudiantes, ya que les ensefia a evaluar su propio progreso, identificar errores y ajustar sus
estrategias en el drea de Ciencias Sociales. De esta forma, se promueve el desarrollo del

pensamiento critico, investigativo y civico.

De acuerdo con el informe, las herramientas de evaluacion formativa promueven la
participacion activa de los estudiantes a través de las evaluaciones entre pares, reflexiones
individuales y autoevaluaciones. Esto facilita que los alumnos se vean a si mismos como
actores principales de su propio aprendizaje y entiendan como se evalian sus desempeios; asi,
se fomentan la autonomia y la practica ciudadana en el aula de acuerdo con la perspectiva

democratica y participativa del area.

El Minedu (2022) subrayo, en ultima instancia, que la evaluacion formativa posibilita
que el maestro tome decisiones pedagogicas fundamentadas en evidencias, adaptando recursos,
metodologias y estrategias seglin las necesidades auténticas de sus alumnos. Esto es esencial
en las Ciencias Sociales porque las competencias necesitan un desarrollo gradual y articulado
que solo puede materializarse si el profesor evalua de manera continua y ajusta su ensefianza

para asegurar que todos los alumnos progresen hacia los estandares de aprendizaje previstos.

La evaluacion formativa en el campo de las Ciencias Sociales es un proceso sistematico,
constante y enfocado en mejorar continuamente el aprendizaje; no califica, pero es una
herramienta para ayudar a guiar y apoyar el crecimiento de habilidades (Minedu, 2022). Dado
que esta evaluacion se centra mas en el proceso que en los resultados finales, la evaluacion
permite al docente prestar atencion a las dificultades, potencialidades y progresos de los
alumnos en la creacion de explicaciones histdricas, el andlisis de informacion econdémica o
geografica, la argumentacion de ideas y la propuesta de acciones para proteger el medio
ambiente. Por ello, se deben utilizar instrumentos apropiados y vinculados con los objetivos de
aprendizaje, incluyendo listas de cotejo, ribricas, portafolios, escalas de valoracion, fichas de
observacion y estudios de caso, porque asi se facilitara la recoleccion de evidencias veridicas

acerca del nivel del logro académico del estudiantado.
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Estos instrumentos facilitan que la evaluacion del nivel de logro sea un éxito en cada
alumno y, al mismo tiempo, guian al profesor para poder brindar una retroalimentacion
oportuna, descriptiva y enfocada en la accion. Esto permitird que los estudiantes identifiquen
sus avances, rectifiquen sus desaciertos y mejoren sus métodos. El Minedu (2022) también ha
resaltado que la evaluacion formativa estimula que el alumno participe de manera activa a
través de la autoevaluacion, la coevaluacion y la reflexion individual, lo cual fomenta la
autonomia, el pensamiento critico y una ciudadania activa. En términos generales, este método
evaluativo permite que el maestro tome decisiones pedagogicas basadas en pruebas, ajuste sus
estrategias de acuerdo con las necesidades reales de la clase y garantice un progreso gradual y

cohesionado hacia los estandares de aprendizaje establecido en Ciencias Sociales.

2.3. Estrategias de evaluacion formativa en Ciencias Sociales

Segun el Minedu (2022), en el area de Ciencias Sociales, se lleva a cabo estrategias sistematicas
y deliberadas que posibilitan la recoleccion de evidencias relevantes sobre el avance del
alumno. Con el fin de observar la manera en que los estudiantes movilizan sus habilidades en
situaciones reales o simuladas, estas estrategias deben coordinarse con los instrumentos de
evaluacion, para que ambos trabajen juntos. El propdsito principal es guiar el aprendizaje hacia

una mejora continua, no calificar productos individuales.

El Minedu (2016b) ha indicado que una estrategia inicial es definir de manera precisa
los criterios y las evidencias antes de comenzar la experiencia o actividad de aprendizaje. En
este sentido, el docente debe establecer de forma clara qué espera del estudiante, como sera
evaluado y qué habilidades se requieren para lograr una valoracion exitosa. La aplicacion de
todo este proceso ayuda a asegurar el cumplimiento de los instrumentos, como listas de cotejo
o rubricas, que se utilizan para evaluar desempefios reales y no tareas desarticuladas,

promoviendo la visibilidad y el entendimiento mutuo sobre el proceso de evaluacion.

Una segunda estrategia relevante consiste en la observacion rigurosa del proceso de
aprendizaje, donde el docente analiza y evalia como el estudiante interpreta una fuente,
formula una hipdtesis, establece relaciones espaciales y explica procesos econémicos, a través
del uso de fichas de observacion, escalas descriptivas o registros anecdoticos. Para el Minedu
(2016Db), esta observacion debe continuar, ya que permitira una accién inmediata ante desafios

que abordar; ademas, la ensefianza debe adaptarse para que las competencias progresen.
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Integrar actividades que generen evidencia natural del desempefio, incluyendo analisis
de fuentes historicas, simulaciones econémicas, interpretacion de mapas, proyectos, debates o
estudios de caso, también es un detalle clave en el documento. Estas actividades hacen uso de
listas de cotejo o rubricas analiticas como herramientas, disefiadas para evaluar la capacidad
de argumentar, razonar o correlacionar informacion. Segtn el Minedu (2022), el docente debe
ser capaz de analizar esta evidencia no solo para diagnosticar el progreso de los estudiantes,
sino también para organizar retroalimentacion y futuras acciones educativas. En nuestro
documento, una estrategia clave es la retroalimentacion formativa, ya que necesita ser relevante

y orientadora. Esto se evidencia directamente en los resultados obtenidos de los instrumentos.

El Minedu (2022) ha explicado que esta retroalimentacion debe ser descriptiva,
identificar progresos y barreras, y hacer recomendaciones sobre actividades especificas para la
mejora. En cuanto a las Ciencias Sociales, esto implica dirigir al estudiante en la elaboracion
de una lectura critica, a través de la cual se aborden fuentes, se clarifiquen argumentos, se
mejore la interpretacion espacial o se tomen decisiones econdmicas con juicio responsable y

ético.

El documento también ha enfatizado, como estrategia fundamental, que el alumno
participe activamente mediante la coevaluacion y la autoevaluacion. Para lograrlo, los
instrumentos tienen que ser comprensibles y divulgados entre los estudiantes, para que asi
tengan la posibilidad de reflexionar sobre su propia actuacion. Esta estrategia promueve la
metacognicion, la autorregulacion y el desarrollo de una ciudadania critica y consciente, lo cual

es consistente con la perspectiva formativa del area.

La evaluacion formativa en el area de Ciencias Sociales, de acuerdo con el Minedu
(2022), se sustenta en estrategias planificadas y organizadas que permiten recoger evidencias
significativas sobre el progreso de los estudiantes. No obstante, su propdsito principal es
impulsar la mejora continua; para ello, se emplean instrumentos como rubricas y listas de
cotejo, que definen criterios y evidencias de manera precisa antes del inicio de cada actividad.
Este enfoque asegura que los estudiantes comprendan las expectativas y los mecanismos de
evaluacion. Ademas, el procedimiento requiere de una observacién continua a través de
registros anecdoéticos, escalas de valoracion o fichas de observacion, lo que a su vez permite
identificar hasta qué nivel los estudiantes analizan fuentes histdricas, formulan hipotesis,

interpretan mapas o explican procesos econémicos.
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El documento también ha resaltado la importancia de incorporar actividades originales
de acuerdo con su contexto, como debates, proyectos, analisis de fuentes, recreacion econdmica
o interpretacion cartografica. Estas permiten generar evidencias reales de aprendizaje que
puedan evaluarse mediante rubricas o listas de cotejo y que estén centradas en la
argumentacion, el razonamiento y la relacion entre la informacion. Al aplicar dichas pruebas,
el docente brinda una retroalimentacion oportuna, descriptiva y orientada a la mejora, con el
fin de fortalecer habilidades como la argumentacion, el andlisis critico de textos y la toma de
decisiones responsables. Finalmente, el Minedu ha enfatizado la participacion activa de los
estudiantes en los procesos de autoevaluacion y coevaluacion, los cuales promueven la
reflexion, la autorregulacion y el desarrollo de una ciudadania critica y participativa, dentro del

enfoque formativo en el area de Ciencias Sociales.
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CONCLUSIONES

El primer capitulo ayud6 a entender que la evaluacion formativa es un proceso
sistemadtico, dindmico y permanente que va mas alla de la simple asignacion de notas y se
convierte en un método pedagogico con el objetivo de mejorar continuamente el
aprendizaje. Se confirma que la retroalimentacion oportuna y el andlisis constante del
progreso del alumno son componentes fundamentales para poder adaptar las estrategias
de ensenanza y satisfacer las necesidades reales de los estudiantes, gracias a los aportes
de autores como Heritage (2010), Cowie y Bell (1999), Black y Wiliam (1998). Se
desarrolld, ademas, que los principios, las caracteristicas, las técnicas y los instrumentos
de la evaluacion formativa refuerzan la participacion activa del alumno, su
autorregulacion y su autonomia. Esto crea un modelo evaluativo acorde con las
perspectivas educativas contemporaneas y con el desarrollo de capacidades en la

educacion secundaria.

El segundo capitulo demostré que la evaluacion formativa es esencial para el avance
gradual de las capacidades en el area de Ciencias Sociales, pues posibilita analizar la
manera en que los alumnos interpretan fuentes histéricas, entienden relaciones espaciales,
toman determinaciones econémicas y actian como ciudadanos criticos. Las orientaciones
para la evaluacion formativa propuestas por el Minedu (2016a, 2022) resaltan el uso de
instrumentos pertinentes como listas de cotejo, rubricas, portafolios y fichas de
observacion, los cuales permiten recoger evidencias auténticas del aprendizaje y brindar
una retroalimentacion directa hacia la mejora continua. En este sentido, estas
herramientas no solo facilitan la identificacion del progreso y de las dificultades de
aprendizaje en los estudiantes, sino que también promueven la reflexion, la
autorregulacion y la participacion activa de los estudiantes en el aprendizaje. Esto
fortalece un enfoque evaluativo méas democratico y relevante, correspondiente con los

estandares del aprendizaje de Ciencias Sociales.

La investigacion es capaz de sustentar claramente que la evaluacion formativa es un
elemento crucial para el area de Ciencias Sociales, es decir, en el desarrollo de
conocimientos necesarios para mejorar las habilidades para la vida; por lo tanto, su
implementacion sistematica mejora el aprendizaje en el ambito de esta area,

particularmente en las competencias geograficas, histéricas y econdmicas, donde las
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practicas adecuadas contribuyen a fortalecer la educacion civica. De acuerdo con los
hallazgos de este estudio, es necesario superar las concepciones tradicionales de la
educacion centradas inicamente en calificaciones y resultados. En cambio, se propone un
enfoque formativo que priorice el proceso de aprendizaje, la retroalimentacion y la
interpretacion critica de las fuentes. Desde una mirada pedagogica o social, esta
investigacion aporta a la mejora de la practica docente mediante la incorporacion de un
marco tedrico actualizado, con recursos conceptuales y orientaciones que favorecen la
toma de decisiones en el aula. Esto fomenta una educacién mas equitativa, inclusiva y
enfocada en el desarrollo completo del estudiante. Asi, el principal aporte de la
monografia consiste en demostrar que no solo es viable la evaluacion formativa, sino que
también es imprescindible si se quiere cambiar de manera significativa la forma de

ensefiar y elevar la calidad del aprendizaje en Ciencias Sociales.

El estudio realizado sefiala varias posibilidades para expandir la investigacién sobre
evaluacion formativa en el campo de las Ciencias Sociales. Investigaciones futuras tienen
el potencial de examinar a fondo como influye en la formacion de habilidades ciudadanas
y pensamiento critico en la educacion secundaria el uso especifico de ciertos
instrumentos, como portafolios digitales, diarios de reflexion o rubricas analiticas.
También seria apropiado investigar la manera en que el aprendizaje moévil, el andlisis del
aprendizaje y las tecnologias educativas pueden robustecer los procedimientos de
retroalimentacion y seguimiento formativo. Finalmente, se recomienda investigar las
percepciones y practicas efectivas de los docentes en diferentes contextos educativos, con
el propdsito de identificar las dificultades, oportunidades y estrategias mas efectivas que
contribuyan a consolidar una cultura evaluativa verdaderamente formativa en el area de
las Ciencias Sociales. Estas lineas de investigacion permitiran fortalecer el conocimiento
pedagogico y promover el trabajo colaborativo en la elaboracion de propuestas

innovadoras que mejoren la calidad de los procesos de evaluacion a nivel nacional.
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